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MÉDECIN DU TRAVAIL 
 
 
Vous êtes déjà Médecin du travail ou souhaitez le devenir, vous êtes certainement au fait des missions 
des Services de Prévention et de Santé au Travail. 
Ce qui pourrait vous intéresser à l'AST BTP de l'Ain, au-delà de la rémunération qui est alignée sur les 
autres Services dans leur fourchette haute, c'est l'environnement du travail. 

 

   Des entreprises et des salariés du Bâtiment et des Travaux Publics exposés à des risques très spécifiques ; 

   Une équipe de professionnels aux profils choisis pour répondre aux enjeux du BTP : Infirmiers en Santé 
au Travail, Ergonome, Préventeurs, Assistantes ; 

   Une place importante accordée aux Actions sur le Milieu du Travail : la visite des lieux de travail, les études 
de postes de travail, l'accompagnement et le conseil pour l'employeur et les salariés sur les chantiers, dans 
les ateliers ou les bureaux ; 

   Une recherche de qualité dans la réalisation des examens médicaux : organisation des plannings, qualité 
des installations et des matériels, collaboration entre professionnels de santé / délégations ; 

   Une communication et des échanges internes en circuit court, et une facilité pour faire évoluer les 
process, les compétences et déployer de nouvelles actions ; 

   Des réunions mensuelles des "Equipe pluri", et des séquences de partage de pratique professionnelle 
organisées pour les Médecins. 
 
 
Nous veillons à mettre en place les conditions les plus favorables à l'exercice de vos missions de Médecin du 
Travail - même démarche pour l'ensemble des collaborateurs du Service. 
 
Vous serez en charge d’un de ces 3 Secteur : 

• Bourg-en-Bresse (centre du Département) ; 

• Port (au bord du Lac de Nantua, Est du département côté Suisse) ; 

• Meximieux (à la frontière avec le Rhône, proche de Lyon). 
 

Notre Service compte quelques 14 500 salariés du BTP, essentiellement dans des petites entreprises réparties 
sur tout le Département. 
Il est organisé, structuré [Certifié Spec 2217 Niveau 1] et agile du fait de sa petite taille. 
Et naturellement, vous bénéficierez dès votre arrivée d'un accompagnement par vos confrères et l'ensemble 
des équipes, et d'une formation initiale aux métiers du BTP. 

     Temps plein ou temps partiel 

     Dans le processus de recrutement, des temps d'échanges avec les Médecins du Service sont prévus. 
 
 
Salaire annuel brut : de 100 000,00 euros à 130 000,00 euros. 
Autres avantages sociaux : prise en charge à 100 % de la complémentaire santé – Compte Epargne Entreprise – 
Accord sur l’aménagement du temps de travail – Tickets restaurants 


