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= Présentation de votre espace connecté :
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Visites & venir
Aucune visite & venir & ce jour
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= \/os actions principales

Accédez a
votre portail
financier, et
effectuez -
notamment -

Soyez informés des vos demandes

actes prévisionnels de rendez-
a venir de vos VOUS auprés
salariés, et effectuez de votre
vos demandes de service de
rendez-vous aupres S rend . Déclaration d sante
de votre service de B o voue & e aion des
santé via votre Un de cas rendez- rEeiar

portail financier ci- vous aurait di &tre
Echanger avec
g mon Service de Adressez un
Prévention et de messadqe a votre s

. risily a unan
aprés A
Santé au travail

Déclarer un

accident Ajouter un arrét

Ajoutez un
Déclarez un arrét'de' t_ra_vail
accident (& et beneflc'lgz

importer d'alertes (fin .
. d'arrét de travail,
ensuite 2L rendez-vous
net.entreprise) chevauchant un
arrét de travail)

Vos demandes de rendez-vous

1- Accédez a votre portail financier :

Déclaration des
effectifs et

financier




2- Demandez un rendez-vous :

Jemander un rendez-

2

Demande de rendez-vous

Vous souhaitez prendre un rendez-vous pour :

NOM / PRENOM :

Pour le motif suivant :

Pour la fonction suivante :

Contraintes de convocation (sous
réserve de disponibilités du service)
i

Si vous souhaitez recevair la réponse a votre demande sur une adresse mail spécifique, merci de la saisir ci-dessous.
Une copie de votre demande de rendez-vous vous y sera adressée. Vous pouvez spécifier plusieurs adresses en les
séparant par un;




3- Retournez sur votre espace connecté

Uqur. PORTAIL TEST (315397) Q .& .‘ij. ﬂ Uy £ % 9 0

Visites a venir

Aucune visite & venir a ce jour

' 9 rendez-vous a
prendre

Atelier de prévention Actions sur le Propositions 2

Aucun atelier & venir & ce jour milieu de travail d'aménagement du
poste ou du temps de

Un de ces rendez:

vous aurait dii &tre

en cours travail

., Echanger avec
’ mon Service de
Prévention et de

Santé au travail
L — | Effectif

n , Ajouter un arrét Q Femmes Par contrat Par catégorie Entrées
10 0N
& Hommes 4an ° Eczg)cgnlralu_d:réfir:_étem & | Sorties
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® 8B et

JPO : Conseils et o
ateliers pour un cceur

< en bonne santé > Visites médicales Sur les 5 derniéres années...
Réalisées Avis délivrés Annulées
RDV jeudi 26 septembre 2024 & VIP infirmier Périodique : 78 . ® Attestation de suivi : 68 ® Remplacement d'un individu : 4
@ Visite intermédiaire SIR Infirmler : 15 a  Enattente:17 ® Parlemployeur :2
JOURNEE PORTES OUVERTES ® Autres:43 ® Autres: 22 ® Absence excusée 1

CONSEILS ET ATELIERS
POUR UN CCEUR EN BONNE SANTE _ - .
Prévention Sur les 5 demiéres années...




== \os informations principales

Les visites a venir de vos salariés, avec la possibilité de télécharger la

Visites a venir 2
Prochaine visite dans 6 jours

convocation :

ws“ew.
i 13 novembre 2024 ‘@ Aeudlfinovembee 2024

© 09:45 > 10:00 ® 10:15 > 10:30
MACFLY MARTY & SMITH LAWRENCE
VIP Initiale Visite a la demande de 'employeur

Vos ateliers a venir, avec la possibilité d’y inscrire/désinscrire vos
salariés :

Ateliers de prévention
Vos salariés sont attendus

Ateliers de prévention

Atelier convoqué
Formation / sensibilisation
© 08:45 > 09:00

1 3 Dr. HFO Médecin

13 avenue auguste ferret
nov. N

2024 33110 Le Bouscat

4 places restantes
@ BACALLLauwren = Changer le participant % Désinscrire
+ Ajouter un participant

Vos AMT en cours :

Actions sur le milieu de

Actions sur le milieu de travail en cours

1 3 Analyse ergonomique d'un poste de travail
sept.  Or HFO Médecin
2023

20
sept. Etude de poste
2023




Une ventilation de vos effectifs,

Par sexe et par age :

Effectif
2 Femmes
G Hommes . - —_—
8 (45 ans) .
Pyramide des dges

55 - 69 _ 65-69

60 - 64 . 60- 64

50-54 . 50-54

40-44 . 40-44

35-39 _ 35-39

30-34 . 30-34

25-29 _ 25-29

20-24 _ 20-24

15-19 | . 15-19
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Par contrat, avec I'affichage des salariés pour chaque partie du diagramme
cliquée :

Effectif

Par contrat

® contrat & durée indéterminée : 3
" ® contrat a durée déterminée : 2 - -

® Autres:3

Effectifs par contrat de travail

e contrat a durée indéterminée : 3 (38% . L. . L.
o contrat a durée déterminée : 2 (25%) contrat a durée indéterminée
e contrat a durée indéterminée intérimaire : 1 (13%) & BACALL Lauren
e contrat d'apprentissage : 1 (13%)

v e contrat de travail a caractére saisonnier : 1 (13%) g :3::5;::“"




Par catégorie, avec l'affichage des salariés également :

Effectif
Par catégorie Entrées
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Effectif par catégorie déclarée

SIR

& JACKSON MICHAEL

Sl (5
e E VERNEUIL LUCILE

DPAE — Catégorie non déclarée (2)
SIR (2)

SIA (1)

Et indicateurs de vos entrées et sorties d’effectifs :

Effectif

Entrées
2 M
‘ - — - Sorties

0=

Entrées / Sorties

S = N W RN

2019 2020 2021 2022 2023 2024




Les visites médicales de vos salariés sur les 5 dernieres années

Les visites réalisées, avec la possibilité de télécharger les documents de fin de
visite :

Visites médicales Sur les 5 derniéres années...

Réalisées

‘ @ Visite 3 la demande du médecin du travail : 9
" Visite 3 |a demande de l'employeur : 2

® Autres:3

Visites réalisées

® Visite & la demande du médecin du travail : 9 (64%)
o Visite & la demande de l'employeur : 2 (14%)
e VIP Initiale : 1 (7%)
e Visite périodique : 1 (7%)
e Visite de mi-carriére : 1(7%)
Visite a la demande du médecin du travail
25 BACALL Lauren Le 04 septembre 2024

Apte avec aménagement de post
Document de fin de visite

Les avis délivrés, avec la possibilité de télécharger I'attestation :

Visites médicales Sur les 5 derniéres années...

Avis délivrés

® Apte avec aménagement de poste : 7
‘ ® Délivrance d'une attestation de suivi: 3
‘ @ Autres:5

Avis délivrés

Apte avec aménagement de poste : 7 (47%)

Délivrance d'une attestation de suivi : 3 (20%)

Délivrance d'une attestation de suivi avec aménagement : 2 (13%)
Apte : 1 (7%)

Inapte a tous les postes : 1 (7%)

Apte avec restriction : 1 (7%)

e 0 0 0 0 0

Le 05 février 2024




Les visites annulées :

Visites médicales

Rendez-vous annulés

Par 'employeur
2 MACFLY MARTY
E3 BACALL Lauren
3 BACALL Lauren
Individu non renseigné

5 JACKSON MICHAEL

e Par l'employeur : 8 (50%)
® Remplacement d'un individu : 6 (38%)
® Absence excusée: 2 (13%)

Sur les 5 derniéres années...

Annulées

‘ ® Parl'employeur: 8
# Remplacement d'un individu : 6
® Absence excusée:2

Mardi 12 novemnbre 2024 & 10:00
Mercredi 24 juillet 2024 a 10:00
Mardi 02 juillet 2024 a 09:00
Lundi 01 juillet 2024 2 09:15

Jeudi 28 mars 2024 a 09:00

Les actions de prévention réalisées sur les 5 dernieres années

Prévention

Ateliers de prévention

Aucun atelier

Actions réalisées

(40%)
e FE-Création de la fiche d'entreprise : 1 (20%)

VA @ Aide al'élaboration du DU : 1 (20%)

@ Métrologie Ambiance lumineuse : 1 (20%)

4 e Analyse ergonomique d'un poste de travail : 2

Sur les 5 derniéres années...
AMT réalisées

® Analyse ergonomique d'un poste de travail : 2
" @ FE-Création de |a fiche d'entreprise : 1

® Autres:2




Les accidents et arréts de travail que vous avez déclarés sur les 5

derniéres années :

Accidents et arréts de travail

Sur les 5 derniéres années
Accidents du travail

Arréts de travail Durée des arréts (jours)

“ ® maladie (hors maladie professionnelle et maladie & car0 ® maladie (hors maladie professionnelle et maladie a car

Aucun accident

Arréts de travail

Durée des arréts de travail (en jours)
e maladie (hors maladie

professionnelle et maladie a caractére

¢ maladie (hors maladie
professionnel) : 1 (100%)

professionnelle et maladie a caractére
professionnel) : 8 (100%)

maladie (hors maladie professionnelle et maladie a caractére professionnel)

Salarié Durée Du * Au (inclus) Commentaire employeur
[#F BACALL Lauren 8 jours 08/11/2023 » 15/11/2023
02/06/1977 (47 ans)

test alerte
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Vos fonctionnalités

Le tableau de bord La possibilité de
Vos ateliers vous permettant de créer des

de gérer vos comptes d'acces
prévention, invitations & vos a votre espace
réalisés, salariés a se connecte pour
pProposeés, a connecter a leur vos collaborateurs
venir espace connecté

Les my uEgar

enquétes
adressees Votre compte
par votre utilisateur
service de
sante

L'ensemble des Vos Les \Vos Déconnexion
rendez-vous de déclarations informations alertes
vos salariés : d'accidents de votre
a venir, réalises, et d'arréts de centre de
passes, annulés travail visite




